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Statisztikai szamjel vagy adészam (csekkszamlaszam)
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3530. Miskolc, Rakoczi v.12.
2011, év
MERLEG
adatok E Ft-ban
Elézd
SSZ(;;I A tétel megnevezése El6z6 év h:l‘;f:gi- Targyév
tései

a b c d e
1 A. Befektetett eszkozok (2-4 sorok) 1650 1882
2 | I. IMMATERIALIS JAVAK
3 | . TARGYIESZKOZOK 1650 1882
4 |1 BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
bl B. Forgoeszkozok (6-9 sorok) 54707 30067
6 | I KESZLETEK
7 | II. KOVETELESEK 5336 4186
8 |1 ERTEKPAPIROK
9 |1V. PENZESZKOZOK 49371 25881
10 [ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.4+5.s0r) 56357 31949
1] C Sajat toke (12.-16.sorok) 53246 28660
12 | I INDULO TOKE /JEGYZETT TOKE
13 | II. TOKEVALTOZAS / EREDMENY 40733 53246
14 |1l LEKOTOTT TARTALEK
15 | IV. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL, KOZHASZNU

TEVEKENYSEGBOL 12513 -24586
16 | V. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI TEVEKENYSEGBOL
17 | D. TARTALEK
18 | E. Céltartalékok
19 | F. Kotelezettségek 3111 3289
20 | 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
21 | II. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 311 3289
22 |[FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN (11.+17.+18.+19.s0r) 56357 31949

Keltezés: 2012, dprilis 30. /4
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18431465-1-05 1. oldal
Statisztikai szdmjel vagy addszdm (csekkszdmlaszdm)

Hid Egyesiilet

3530. Miskolc, Rakéczi u.12.

2011.EV
EREDMENYLEVEZETES
adatok E Ft-ban
Elézé
ssz{z;:;n A tétel megnevezése Elézé év h::;ee;{izi- Targyév
tései
a b c d e
] . OSSZES KOZHASZNU TEVEKENYSEG BEVETELE (1 +11:) 94410 26902
2 I, PENZUGYILEG RENDEZETT BEVETELEK (1.42.+.3.+4.+5.) 94410 26902
3 Kdzhasznii céli miikddésre kaport tdmogatds 8648 0
4 a) alapitétol
5 b) kozponti kiltségvetéstal 2873
6 ¢) helyi dnkormdnyzattol
7 d) tarsadalombiziositoré]
8 e) egyéb 5775
9 J) tovdbbutaldsi céllal kapott
10 2. Pdlydzati iiton elnyert tdmogatds 79045 22199
11 3. Kozhaszmi tevékenységhdl szdrmazo bevétel 6683 4547
12 4.  Tagdijbol szdrmazo bevétel
13 5. Egyéb bevétel — ebbdl add 1%: 15 E Ft 34 156
14 II. PENZBEVETELT NEM JELENTO BEVETELEK
15 | B. VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELE (1.+2.) 0, 0
16 1. Pénziigyileg rendezeit bevételek
17, 2. Pénzbevételt nem jelentd bevételek
18 | C. TENYLEGES PENZBEVETEL (A./1+B./1) 94410 26902
19 | D. PENZBEVETELT NEM JELENTO BEVETELEK (A/IL.+B./2.) 0 0
20 | E. KOZHASZNU TEVEKENYSEG RAFORDITASAI (1.42.+.3.+4.+5.) 81897 51488
27 I, Rdforditdsként érvényesithetd kiaddsok 81897 51488
22 Ebbél: tovdabbutalt tdmogatds
23 2. Rdforditdst jelentd eszkédzvdltozdsok
24 3. Rdforditdst jelentd elszdmoldsok
25 4. Rdforditdsként nem érvényesitheid kiaddsok
26 | F. VALLALKOZASI TEVEKENYSEG RAFORDITASAI (1.+2.43.44.) 0 0
27 1. Rdforditdsként érvényesithetd kiaddsok
28 2. Rdforditdst jelenté eszkozvdltozdsok
29 3. Rdforditdst jelentd elszdmoldsok
30 4. Rdforditdsként nem érvényesithetd kiaddsok

Keltezés: 2012. dprilis 30. %A

a tdsadalmi szervezet vezetdje (képviseldje)
P.H.




18431465-1-05 2. oldal
Statisztikai szdmjel vagy addszdm (csekkszdmlaszdm)
Hid Egyesiilet
3530. Miskolc, Rakéczi u.12.
2011.EV
EREDMENYLEVEZETES
adatok E Ft-ban
Elézd
sSz(:il;;i A tétel megnevezése Elézd év h:;;(:;gi- Targyév
tései
a b C d e
31 | G. TARGYEVI PENZUGI EREDMENY (+1.42) 12513 -24586
32 1. Kozhasznii tevékenység tdrgyévi pénziigyi eredeménye (A./1.-E./1.-E./4.) 12513 -24586
33 2. Vdllalkozdsi tevékenység tdrgyévi pénziigyi eredménye (B./L-F./1.-F./4) 0 )
34 | H NEM PENZBEN REALIZALT EREDMENY (*].42) 0 0
Kozhasznii tevékenység nem pénzben realizdlt eredeménye (A/11.-E./2.- 0 0
35 l. EJ3)
Vallalkozdsi tevékenység nem pénzben realizdlt eredménye (B./2.-F./2.-
36. 2. E/A)
37. | 1. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (B./1.-F./1.)xH/2 0 0
38. | J. FIZETENDO TARSASAGI ADO
39. | K. TARGYEVI EREDMENY
Kozhaszni tevékenység tdrgyévi eredménye (A/1.+A./HT)- 12513 24586
40. 1. (F/I+E/2+E/3)
41 2. Vdllalkozdsi tevékenység tirgyévi eredménye(1-J)
TAJEKOZTATO ADATOK
42 A, Pénziigyileg rendezett személyi jellegii rdforditdsok 22943
43 I Bérkiliség 18427
44 ebbol: megbizdsi dijak 1439
45 tiszteletdijak
46 2. Személyi jellegii egyéb kifizetések
47 3. Bérjdarulékok 4516
48 | B. PENZUGYILEG RENDEZETT ANYAG JELLEGU RAFORDITASOK
49 | C. ERTEKCSOKKENESI LEIRAS
50 | D. PENZUGYILEG RENDEZETT EGYEB JELLEGU RAFORDITASOK
51 E. A szervezet dltal nyijtott tdmogatdsok
52 F.  Tdrgyévben az APEH dltal kiutalt 1% dsszege .

Keltezés: 2012, dprilis 30.

P.H.
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a tdsadalmi szervezet vezetdje (képviseldje)




HiD KULTURAK, KOROK, KOZOSSEGEK KOZOTT EGYESULET

Székhely: 3530 Miskolc, Rékéezi u, 12 111311
Adészam: 18431465-1-05
Bankszamlaszam: K&H Rt. 10400690-06902199-00000000
A bir6sagi végzés nyilvantartasi szama: 2716
A kozhasznu fokozatot bejegyezte a Borsod-Abauj-Zemplén megyei Birésag:
PK.62.716/1999./2.

Kozhasznisagi jelentés - 2011, évi.

1. Szamviteli beszamolé:
Szamviteli beszamolot a mérleg adatok tartalmazzak.
Az Egyesiilet vallalkozési tevékenységet 2011-ben nem folytatott.

2. Koltségvetési timogatas felhasznalasa:

Pdlyazati uton Osszesen : 22 199 E.Ft tAmogatasi dsszeg keriilt atutaldsra.
Egyéb tamogatasi 6sszeg: 4 703 E. Ft

1%-0s SZJAbefizetés: 15 EFt

3. A vagyon felhasznilasaval kapcsolatos kimutatas:
A szamviteli térvény értelmében az Egyesiiletnek vagyona nincs.

4. A cél szerinti juttatdsok kimutatisa:
Az Egyeslilet cél szerinti juttatisban nem részesiilt.

5. Kozponti koltségvetési szervtél, az elkiilonitett allami pénzalaptél, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi telepiilési dnkormanyzattol, a telepiilési snkormanyzatok
tarsulasatél és mindezek szerveitdl kapott tAmogatas mértéke:

A felsorolt szervektél az Egyesiilet timogatéast nem kapott.

6. A kizhasznii szervezet vezetd tisztségvisel6inek nyijtott juttatisok értéke, dsszege:

Az Egyesiiletet az Alapszabaly szerint a vezetdség iranyitja. A vezetOség tagjai irdnyitjak az
Egyesiilet operativ munkajat, rendezvényeket szerveznek, palydzatokat irnak, a helyi és a
regionalis szinteken biztositjak a civil részvételt, kapcsolatot tartanak fenn civil szervezetekkel
€s a munkaerdpiac mas intézményi résztvevdivel.

Az Egyesiilet elnoke TAMOP projekt keretében 2011.10.30-ig 190.000 Ft/h6 bruttd keresettel
allt alkalmazasban, majd 2011-11-01-t61 100 000 Ft/hé bruttd keresettel.

Az elndk helyettes 2011.05.31-ig 150 000 Ft/ hé bruttd bérrel volt alkalmazva a GKH
projektben, majd 2011.06.01-t61 100 000 Ft/ hé bruttd keresettel.

Az elndki és elndk helyettesi feladataikat kiltségtérités nélkiil végzik

Az egyesiilet titkara a titkari feladatait onkéntesként végzi.

7.A kézhaszniu tevékenységrol szol6 rovid tartalmi beszamoldja:
A HID Egyesiilet célja: kozvetités kulturak, korosztalyok, kozosségek kozott, az altalanos

¢letmindség javitasa érdekében elGsegiteni az illeszkedést az eur6pai kulturahoz, a személyes és
nemzeti identitds megtartdsa mellett.




Az egyesiilet tervezett €s megvaldsitott programjaival munkaerd piaci szolgaltatasokat nyjt és
azokat az adott célcsoport szitkségleteinek megfelelden fejleszti. Egyesiiletiink kézhasznt
szervezetként bejegyzett.

Egyesiiletiink tagjai kiilonboz6é teriileteken birnak szakértelemmel, és megalakuldsunk 6ta
egylittmiikddiink mas civil szervezetekkel.

Szervezeti humdnerdforrds és targyi feltételek.

Targy évben a szervezet 13 foallasu, 3 f6 megbizasi szerzédéssel alkalmazott, 4 f6 egyszeriisitett
foglalkoztatasaval, 10 f6 6nkéntes szakemberrel milkddtette projekijeit.

A projektekhez tarozd szolgaltatasok nyljtisa a bérelt Miskolc, Rakoczi u. 12. sz. foldszinti
tigyfélszolgalati komplexumban és oktaté teremben tértént,

Projekt megvalosito tevékenység:
Folyamatban Iév3 projektek magvalositdsa és zdrdsa 2011-ben:

1.Tamogatastol fliggetlen ligyfélszolgalat miikddtetése volt ligyfelek részére.

2. TAMOP 5.3.1. Gonci kapcsolatok HIDja

Programvezetd: Kasaroczki Agnes

Szakmai vezetd: Dr Bajakyné Szabo Csilla

Tamogato:ESZA Kht

Konzorciumi partner: Kapcsolat- Kihivas Alapitvany

Idétartam: 2009.06.01-2011.05.31.

Célcsoport: Allami gondoskodésbol kikertiltek és anyasagin 1évé allaskeresok.

Cél: Gonci térségben €16 hatranyos helyzetl alldskerestk képzésbe vonasa, fejlesztése, az elsédleges
munkapiacra val6 visszajuttatisanak elésegitése

A projekt végrehajtas a terveknek megfelelGen, kisebb médositdsokkal halad.

3. TAMOP 2.4.3. MATRIX, Csaladokra ¢épitd atipikus foglalkoztatas

Programvezetd: Kiss Attila

Szakmai vezetd: Dr Bajakyné Szabo Csilla

Tamogato:ESZA Kht

Konzorciumi partner: Kapcsolat- Kihivas Alapitvany és Rent-Man Kft

Idétartam: 2010.05.01-2011.10.30.

Célcsoport: Hatranyos helyzetii,tobbgeneraciés munkanélkiiliséggel és alacsony iskolai
végzettséggel klizdo csaladok.

Cél: Atipikus foglalkoztatds megvaldsitasa oly mddon, hogy 3 f6 programrésztvevé 2 f6allast
munkavallal6 feladatait latja el. A foglalkoztatast képzés el6zi meg, a munkaviszony alatt rendszeres
a mentori segitségnyujtas. A tdmogatott foglalkoztatast timogatas nélkiili tovabbfoglalkoztatas
koveti.

4 .TAMOP 1.1.3. ,, Ut a munkdba projekt résztvevsinek mentori és humdnszolgdltatds nyijtdsa™
Programvezetd: Kiss Attila

Szakmai, térségi vezetdk: Petri Laszld, Kanizsai Viktoria, Barna Ildiké

Tamogato: Idétartam: 2011.07.01.-2011.10.31.

Célesoport: A B-A-Z Megyei Korméanyhivatal Munkatigyi Kézpont Miskolc TAMOP 1.1.3 program
tigyfelei, allaskeresék

Cél: a célcsoport munkaerd piaci reintegracioja képzésbe és munkéba helyezése.

A szolgaltatas 4 térségben , 11 kirendeltséghez tartozéan valésul meg. A megvaldsitas helyszinein a
sziikséges irodahelyiségeket béreltiik.




5.Képzésbe vondst és elhelyezkedést eldsegitd munkaerd-piaci szolgditatdsnyijtisanak tamogatdsa
Programvezetd: Kiss Attila

Szakmai, térségi vezetdk: Petri Laszlo

Tamogaté: Idotartam: 2011.06.15.-2011.11.15.

Célcsoport: A B-A-Z Megyei Korményhivatal Munkaiigyi Kozpont Miskolc és Gonc térségébdl
irdnyitott tigyfelek

Cél. a célesoport munkaeré piaci reintegraciéja képzésbe és munkéba helyezése.

A szolgaltatas 2 kirendeltséghez tartozéan valdsul meg. A megvalésitas helyszinein a sziikséges
irodahelyiségeket béreljiik, illetve Goncon a kirendeltségen valdsitottuk meg a szolgaltatast.

6. TAMOP 1.3.1-07/1- 2008-0002 ,, A foglalkoztatdsi szolgdlat fejlesztése az integrdlt munkaiigyi és
szocidlis rendszer részeként”

Programvezeto: Kiss Attila

Szakmai, térségi vezetSk: Kasaroczki Agnes

Tamogaté: Idétartam: 2011.07.01.-2011.10.31.

Célcsoport: A B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpont Miskole, Sarospatak, Szikszd,
Edelény, Mezdcsat m térségébél iranyitott ligyfelek

Cél: szakképzetlen fiatalok egyéni fejlesztése €s orientdldsa egyéni szilkségletfelméréssel és
csoportos motivald fejlesztéssel.

Szervezetfejlesztés, forrdsteremtés

A szervezet az UD tipusu munkaerd piaci szolgaltatasait a MSZ EM ISO 9001:2001 sz. tanusitvany
szerint végzi. A mindségfejlesztd tevékenység folyamatos.

Mindségfejleszté szakember: Barna Ildiké

Szervezetiink 2011.06.03-an ,,Kisérleti akkreditacios tanusitvanyt ,, kapott 6 munkaerd piaci
szolgaltatasra.

A munkatarsak belsé képzése és a kiilsé képzésekhez valo csatlakozasa rendszeres.

Bels6 képzések, szuperviziok vezetodi: Kiss Attila, Szdgeczki Jozsef.

A belsd képzések helyszinei voltak: HID Egyesiilet székhelye

Kiils6 képzések résztvevdi

Sebo Kinga: andragégus szakirany

Benyujtott palyazatok:
2011-ben kevés palyazhato kiirds volt a civil szervezetek részére:

Kiiro Téma eredmény/ elnyert tamogatds
dsszege
NCA NCA-EM-11  HiD 2011 972 400 Ft
miikodési
NCA NCA-CIV-11-B : HiD az UDOSZ és az Elutasitott
NCA NCA-CIV-11-D HID-OD | Elutasitott
allami szektor kdzott
BAZMKHMK TAMOP-1.1.3 ,Decentralizalt 5706 350 Ft

programok a hatranyos helyzetiiek
foglalkoztatdsaért”

BAZMKHMK TAMOP-1.1.2 1 824 985 Ft
»Decentralizalt programok a hatranyos




helyzetliek foglalkoztatasaért

FH TAMOP-1.3.1 A Nemzeti 4 400 000 Ft
Foglalkoztatdsi Szolgalat fejlesztése”
projekten beliil indulé ,,5zolgdltatasi
akkreditacié modellezés” c. kutatashan
valé részvétel

EMOP-3.3.1-11 Civil szervezetek | elbiralds alatt
infrastrukturdlis fejlesztése

BAZMKHMK HID-Munka 4. ,Képzésbe vonast és 1343 076 Ft
elhelyezkedést segité munkaerg-piaci
szolgaltatas nydjtdsanak tamogatasa”

TAMOP Ifjusag a HID-on2 a 2010-ben zart az elutasitast
projekt részbeni folytatasara kiirt megkifogasoltuk, igy Gjboli
palyézat . elbiralés alatt

Civil részvétel

A helyi térségi és szakmai civil szervezddésekben valé képviselet és részvétel, munkajuknak
segitése igény szerint valosult meg.

Az egyesiiletiink az UDOSZ tagja, a telephelyiink megegyezik, igy a szévetség programjaiban a
szervezet aktivan részt vesz, a programoknak helyet biztositott.

Egyesiiletiink az orszdgos KID Egyesiilet tagsagéba is felvételt nyert.

Nyilvanossag biztositdasa

A szervezet programjairél tdjékoztatast ad a regiondlis TV miisoraiban, a programok
mikodtetésének helyszinein: ABA-Ujsag- Hejce.

Az aktualis projektekrodl tajékoztatd kiadvanyok, plakatok, ismertetdk késziilnek, melyek eljutnak a
célcsoporthoz valamint a szolgaltatas helyszinén lathat6ak.

A www.hid-miskole.hu weblapon a programjainkr6l aktudlis tajékoztatok olvashaték, tovabba
munkaerd-piaci programjainkban a dokumentacié mindennapi vezetése is az innen elérhetd
adatbézison keresztiil miikédik.

Miskolc, 2012. 05.30.

Kiss Attila:
elnodk




